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INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome e cognome: Tiziana TOMASSINI 
Nazionalità:  Italiana 
Nata  a  Perugia il 26/05/63 
Indirizzo: Loc. Signoria 79/N 06089 Torgiano PG 
e-mail: tizianatom63@gmail.com 
cell. 320 0612984    
  

• Titolo di studio e professionali 
▪ Auditore Accreditato per ISO 9000 – superato esame 27 febbraio 2006 
▪ Auditor Accreditato per  SA 8000 approvato dal SAI – superato esame 27 febbraio 2004 
▪ MASTER in PNL Programmazione Neurolinguistica Umanistica integrata  
▪ Abilitazione all'insegnamento  - classe XXXVIII - superando l'esame indetto con D.M. del 29/12/84 ed 

inclusione nella relativa graduatoria di merito; 
▪ Abilitazione all'insegnamento - classe XXXVII - superando l'esame indetto con D.M. del 29/12/84 ed 

inclusione  nella relativa graduatoria di merito; 
▪ Maturità Artistica ad indirizzo pedagogico-didattico conseguito presso il  Conservatorio di musica "F. 

Morlacchi" di Perugia nell'A.S. 1981/82 con votazione di 60/60; 
▪ Diploma di flauto conseguito presso lo stesso Conservatorio il 15/9/82 con votazione di 6/10 

corrispondente a Laurea Magistrale ai sensi della Legge 228/12 commi 107 e 107bis; 
 

• RUOLO ATTUALE: Docente di ruolo a tempo indeterminato presso la scuola secondaria di 1° grado dell’ Istituto 
Comprensivo TORGIANO-BETTONA – materia d’insegnamento MUSICA  

 

• Esperienze di lavoro: 
 

❖ Dal settembre 2011  
➢ Docente di Musica in ruolo presso la scuola secondaria di primo grado- classe di concorso XXXVIII 

MUSICA 
 

❖ 2009-2011 
➢ Libero professionista:     Consulente  

Formatrice 
Tutor e Resp. Progettazione  e Accreditamento per enti formativi 

accreditati Regione Umbria 
Auditor per verifiche ispettive interne ISO 9000 Auditor 
accreditato SA 8000 

     Responsabile Assicurazione Qualità e SA8000 
Servizi Reali alle Imprese 
 

❖ 2002-2009 
➢ MAYA:        Presidente  
      Responsabile Assicurazione Qualità e SA8000 

 Servizi Reali alle Imprese 
❖ 1999-2002 

➢ aris – formazione e ricerca:     Responsabile Assicurazione Qualità  
 Amministrazione e Controllo di Gestione  

❖ 1997-1999 
➢ Consorzio abn:   Responsabile Settore Formazione Professionale  
 

❖ 1994-1997 
➢ Coop. IL BORGO: Operatore Sociale – Animatore Socio Culturale di Territorio 

 



 

Curriculum formativo e lavorativo di Tiziana Tomassini 
aggiornato al 02/10/22 

❖ 1982/83-1994/95 Insegnante di EDUCAZIONE MUSICALE – MUSICA E CANTO CORALE – EDUCAZIONE 
E DIDATTICA MUSICALE  in varie scuole statali di istruzione secondaria di primo e secondo grado, in 
scuole dell’infanzia e nidi e in scuole di musica comunali e private 

 

• Incarichi ricoperti oltre l’insegnamentopresso l’Istituto Comprensivo ASSISI 3 – materia d’insegnamento 
MUSICA: 

• FS AUTOVALUTAZIONE dall’a.s.2013/2014 

• Resp. di Plesso dall’a.s.2016/2017 – Preposto  

• Referente Emergenza Covid  

•  Coordinatore del Dipartimento Verticale Valutazione-Autovalutazione dall’a.s.2016 al 2018  

• Referente Valutazione per i progetti: 

• 10.2.1A FSE PON-UM-2017-1 e COMPETENZE DI BASE INFANZIA 

• CODICE CUP: C75B17000240007 

• 10.2.2A- FSE PON-UM-2017-1 e COMPETENZE DI BASE PRIMARIA E SECONDARIA  

• CODICE CUP: C75B17000250007 

• “NELL'APPRENDIMENTO LINGUISTICO LA CHIAVE DELLE COMPETENZE: ENGLISH IN ACTION PRE-
PRIMARY, PRIMARY & SECONDARY 

• PROGETTO 10.2.2A – FSEPON – UM – 2021 - 13 SCUOLA PRIMARIA E SCUOLA SECONDARIA DI 
PRIMO GRADO “APPRENDERE PROATTIVAMENTE” CODICE CUP - C73D21002060007 
ANNUALITA’ - 2021/2022    

 

• Esperienze di lavoro : 
 

o Progetto “Alla larga dai pericoli”: Docente per 4 Corsi di “Elementi di Comunicazione” per volontari 
di Protezione Civile organizzato da  ANCI UMBRIA e Regione dell’Umbria – tot. 24 h – novembre 
2010 

o Attività di tutoraggio nell’ambito del  Progetto: "STAGIONI – E’ sempre tempo di scuola" - CODICE: 
PG.09.02.4L.017 - CUP J95C09002860007.azione 8, svolto nel periodo dal 18 febbraio al 8 aprile  
2010 – ECIPA 

o Progettazione e coordinamento del  progetto INTEGRANDO e  I W.E. DI INTEGRANDO  finanziato 
dall’11° Programma immigrazione - D.Lgs. n.286/98  per conto di ANCI UMBRIA – 2009/11  

o Progettazione “Comune accogliente “ Premio Regionale per le buone politiche di integrazione dei 
migranti nei Comuni Umbri” e collaborazione alla redazione del Rapporto finale pubblicato 
nell’Aprile 2011  

o Progettazione, organizzazione e gestione aula dei corsi di aggiornamento per Operatori SPRAR 
(Accoglienza Rifugiati e Richiedenti Asilo) DIRITTO DI ESSERE IN UMBRIA (III annualità) “Chiedo Asilo” 
- giornate di approfondimento su Afganistan ed Eritrea, sull’Afganistan, su procedure e normativa 
vigente per conto di ANCI Umbria – anni 2007 - 2011 

o Progettista di ”Un forno per Kinshasa”, progetto di cooperazione internazionale con capofila il 
Comune di Terni, ai sensi della L.R. n.26/99 - 2008 

o Gestione del progetto di consulenza per accompagnamento alla certificazione ISO 9000 per la 
Cooperativa La Nuova Idea - Arezzo - progetto ottobre 2005 –  inizio lavori gennaio 2006 – 
certificazione ottenuta il 26-07-06 

o ottobre ’05: Progettista e Docente per il corso Progetto Percorsi mirati: percorsi integrati di 
inserimento lavorativo a favore di   soggetti con disturbi psichiatrici Cod. corso: PG.05.03.21.022 – 
Ente Attuatore Consorzio ABN – Agenzia Formativa MAYA   

o Progettazione e gestione del progetto a valere sul Bando Integrato TAC Turismo Ambiente Cultura 
per la riqualificazione dell’Ostello del Fanciullo e accompagnamento alla Certificazione ISO 9000 
integrata con la ISO 14000 – progetto marzo 2005 - fine lavori dicembre 2008 

o dicembre 2004: docenza (15 ore) presso Ce.S.A.R. (corso di formazione superiore per "Responsabile 
sicurezza alimentare e rintracciabilità dei prodotti agroalimentari" cod PG 04.03.33.028) relativa a : 
"Elementi di comunicazione" 

o Novembre 2004 Docenza nel corso “ La sussidiarietà nella governance dell’ente locale” – 6h per 
ENAIP Lucca nell’ambito del “ Progetto integrato di Informazione e Formazione alla sussidiarietà per 
operatori della P.A.  matr. LU20030113 

o Ottobre 2004 – Ottobre 2005 progettazione e gestione generale del progetto, consulenza su 
progettazione esecutiva, organizzativa e gestionale per il progetto L. 84/01 BALCANI – Disposizioni 
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per la partecipazione italiana alla stabilizzazione, alla ricostruzione ed allo SVILUPPO di paesi 
dell’area balcanica POI Regione Umbria - Progetto: UMBRIA  JAZZ  Balcanic windows -  multiethnic 
music against racism su incarico della Fondazione Umbria Jazz 

o Consulenza on-line per il modulo Bilancio Sociale su piattaforma x-training su incarico  di Banca 
Popolare Etica da Giugno 2004 a Giugno 2005. 

o Gestione del progetto di consulenza per Gestione del progetto di consulenza per accompagnamento 
alla certificazione ISO 9000 per la Cooperativa ONDA - Perugia - inizio lavori marzo 2004 – 
certificazione ottenuta il  20 Giugno 2005 

o Gestione del progetto di consulenza per accompagnamento alla certificazione ISO 9000 integrato 
con SA800 per la Cooperativa GEA - Terni - inizio lavori settembre 2003 

o Docente  del modulo “Orientamento Psicosociale” per il corso OIM previsto dal progetto  
o “Azione di sistema a supporto delle Politiche d’integrazione Sociale e occupazionale di lavoratori 

immigrati in Italia” di CIDIS ONLUS per le edizioni di Perugia e Terni tot. 20h 
o Gestione del progetto di consulenza per accompagnamento alla certificazione ISO 9000 per 

ANDROMEDA – Arezzo – richiesta finanziamenti giu.2003 – approvazione e inizio lavori luglio 2003 – 
certificazione ottenuta l’ 11-11-04 

o Aprile 2003: Docente per il Modulo – Le Didattiche attive: Aspetti metodologici e gestionali  Tot. 22 
ore del Corso  di formazione per formatori, finanziato nell'ambito del progetto di ristrutturazione 
enti di formazione, cod UM 02.20.00.014,promosso da CESAR Centro per lo Sviluppo Agricolo e 
Rurale  

o Gestione del progetto consulenza per accompagnamento alla certificazione ISO 9000 per la Cidis 
onlus – Perugia  - progetto e inizio lavori gennaio 2003  - certificazione ottenuta a luglio 2006 

o Gestione del progetto di consulenza per accompagnamento alla certificazione ISO 9000 integrato 
con SA800 per la Cooperativa Progetto 5 - Arezzo - progetto giugno 2002 –  inizio lavori ottobre 2002 
– certificazione ottenuta il 10-03-04 

o Incarico di Consulenza per Attività di Scambio nell’ambito del progetto “Buone Pratiche per 
l’Orientamento” Ob.3  - promosso da SPEGEA Bari, finanziato dal Ministero del Lavoro e della 
Previdenza Sociale 

o Docente per il modulo FARE IMPRESA, in più corsi del progetto ENEA Comune Solarizzato;  
o Coordinatore della ricerca nell’ambito del progetto EMPORIO LAVORO “Buone prassi d’inserimento 

lavorativo delle donne in situazione di svantaggio” gestito da AGEFORM Bologna   
 

• Esperienze di lavoro nella società aris – Formazione e Ricerca: 

o Responsabile della convenzione con il Centro di Formazione della ASL n.2 dell’Umbria per la 
progettazione di attività di formazione per i profili socio – sanitari – educativi;  

o Progettista e responsabile del Corso di qualificazione  per Operatori Schiatsu  
o Progettista e coordinatore di 3 progetti di riqualificazione per Operatori Intramuseali 
o progettista e coordinatore generale del percorso formativo "ARIANNA" P.O. M.  940030 I  OB 3 

Centro Nord - nell'ambito del Progetto quadro  "Percorsi per l'inclusione sociale" promosso dal 
Dipartimento per gli Affari Sociali.  

o Ha collaborato alla realizzazione dei percorsi SAL Servizio d’Accompagnamento al lavoro Azioni 
innovative per la formazione degli occupati del Centro Nord  POM 9400 32/I/4 Fasc, 31 e 68 bis  

o Progettista e tutor del corso per Operatori/Animatori con funzioni d’Accoglienza nel turismo – Ob. 3 
‘97 
 

• Esperienze di lavoro nel Consorzio abn: 

o Coordinatore e docente per Orientamento e Bilancio di competenze per un corso di formazione LSU 
titolare provincia di TR – tot. 30 ore Orientamento e Bilancio competenze 

o progettista e coordinatore generale del progetto Colf in Rete Progetto Iniziativa Occupazione NOW, 
N 1997 IT 579, 1059/E2/N/R -  Asse B 3 – Umbria 

o progettista e coordinatore generale del percorso formativo "ULISSE" P.O.M.94002910 OB.3 - ente 
promotore Comune di Perugia - ente attuatore Consorzio abn - nell'ambito del Progetto quadro  
"Socializzazione e creatività giovanile" promosso dal Dipartimento per gli Affari Sociali. 

 

• Esperienze di lavoro nella Coop. IL BORGO: 
o progettista e coordinatore generale del corso "Operatore/animatore del turismo sociale" 

organizzato dalla cooperativa "Il Borgo" nell'ambito di un progetto multiregionale   del C.N.C.A. 
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o Tutor del Corso "ADDETTO ANIMAZIONE TURISTICA E DI ACCOGLIENZA", cod. PG 96.03.23.009"  
o ha progettato e gestito un corso di formazione per "Animatori socio-culturali" finalizzato 

all'inserimento lavorativo di nuovi soci della cooperativa  
o ha collaborato alla progettazione e alla realizzazione del centro di ricerca e di sperimentazione sulle 

attività espressivo-comunicative "Il Giardino di Alice", che attua programmi di riabilitazione 
mediante la musicoterapia a soggetti handicappati adulti e bambini in collaborazione con i servizi e 
con il provveditorato agli studi di Perugia. 

 

• Esperienze di lavoro oltre all’insegnamento ordinario: 
o E' stata titolare della cattedra di "TEORIA E PRATICA MUSICALE", "TEORIA E SOLFEGGIO", "ARMONIA 

COMPLEMENTARE", e della cattedra sperimentale di "COMPOSIZIONE MUSICALE DI BASE" presso la 
Scuola Comunale di Musica di Bastia dall'A.S. 1990/91 all'anno scolastico 1995/96; 

o Ha prestato servizio nell'Orchestra "Grand'Ensemble -orchestra di fiati di Perugia", partecipando a 
tutti i concerti, alle tourneé all'estero, alle trasmissioni televisive ed alle registrazioni discografiche. 

o Ha partecipato, sia come esecutrice che come Compositrice a varie manifestazioni musicali di chiaro 
impegno sociale: 

▪ Compositrice al concerto "OH, CHE NUOVO STUPOR.... le donne compositrici", con il  brano 
"Intorno ad un mormorio" in occasione della Giornata Internazionale della donna - 
"Linguaggi e percorsi artistici delle donne in Umbria", a Perugia dal 4 all' 11 marzo 1990; 

▪ Compositrice con il brano "Solo...sogno", al concerto che si é tenuto a Torgiano il giorno 8  
marzo 1992; 

▪ Concertista, in duo, presso la Casa Circondariale femminile di Perugia, 21/12/91; 
o Ha programmato e condotto il Corso di formazione "L'INSEGNAMENTO DELLA TEORIA MUSICALE" 

organizzato dall'ENDAS per gli insegnanti delle Scuole di Musica "Amadeus"; 
o Ha tenuto, in qualità di docente, il corso di formazione professionale per "OPERATORE DI DIDATTICA 

MUSICALE" negli anni 1987/88 e 1988/89, organizzato dal Comune di Perugia. 
 

   Corsi di qualificazione e  aggiornamento  frequentati:  

Titolo: Anno Ente Luogo N° ore 

Corso per Educatori Musicali 1983 CEMB Mi – Comune di 
Perugia 

Perugia 120 ore 

Tecniche e Metodi della musica 
Informatica 

1985 Università  – Centro di 
Sonologia 
computazionale 

Padova 5gg 
ore 40 

Corso di Composizione – compimento 
inferiore 

1982-1992 Conservatorio di 
musica "F. Morlacchi" 
di Perugia 

Perugia  

Corso sperimentale di Musica elettronica 1983- 1986 Conservatorio di 
musica "F. Morlacchi" 
di Perugia 

Perugia  

Corso per Direttore di coro 1989-1992 Conservatorio di 
musica "F. Morlacchi" 
di Perugia 

Perugia  

Corso per Direttori di Coro 1989/1891 A.R.C.U.M. – Regione 
Umbria L.69/81 

Perugia Tre anni 
Ore 400 

Stage La musica, il corpo, il movimento 
condotto da Maria Fux 

1995 Regione dell’Umbria  
c/o C.E.P. Centro 
Educazione Per-
manente 

Assisi ore 12 

Corso Quadriennale di Musicoterapia 1992/1995 C.E.P. Centro 
Educazione Per-
manente 

Assisi 4 anni 
ore tot.400 

Seminario L’io nell’immagine 
Dott. Gisela Schmeer 

1993 Cattedra di Clinica 
Psichiatrica 
dell'Università di 
Perugia 

Passignano 
Trasimeno 
(PG) 

3gg 
ore 21 
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Seminario Il corpo nell’immagine 
Dott. Gisela Schmeer 

1994 Cattedra di Clinica 
Psichiatrica 
dell'Università di 
Perugia 

Passignano 
Trasimeno 
(PG) 

3gg 
ore 18 

Corso triennale di formazione per 
OPERATORI SOCIO- CULTURALI DEL 
VOLONTARIATO 
tesi "LA CONOSCENZA DI SE' NELLA 
RELAZIONE D'AIUTO" – Dic. ‘96 
 

1993/1995 ACCADEMIA EUROPEA 
C.R.S. - I.D.E.A. 
ISTITUTO DI 
DINAMICA EDUCATIVA 
ALTERNATIVA 

Dalmine 
(BG) 

6 seminari 
esperenziali di tre 

gg 
e tre seminari di 

approfondimento 
di 2 giorni 

ore tot. 192 

Informatizzazione dell’Impresa e Qualità 
Totale 

1997 Consorzio Co-Hor – 
Regione dell’Umbria 

Perugia Ore 137 

Training sulle Subpersonalità secondo la 
tecnica del Dialogo Sonoro – supervisione 
di . Mauro Scardovelli e Carolina Bozzo 

1996/1998 Aleph Perugia Incontri bimestrali 
16 ore ca per due 

anni 

PNL (Programmazione Neuro Linguistica) 
Umanistica Integrata,  tenute dai prof. 
Mauro Scardovelli e Carolina Bozzo – 
conseguiment titolo MASTER 
Ott.  2002 

1998/2002 
 
 

Aleph Assisi 10 livelli 
ore totali 400 

FARE FORMAZIONE 2001 SDA Bocconi Milano 4 sett. 
160 ore 

Corso di formazione di base di tecnico del 
suono tenuto dal prof. Marco Pontini 

a.s. 
2014/2015 

IC ASSISI 3 Petrignano 20 h 

Corso di formazione “Assisi in cloud” 
sull’impiego nella didattica delle “Google 
apps”. 

a.s. 
2014/2015 

IC ASSISI 3 Petrignano  

Corso per Comitato elaborazione RAV 2015 URS Umbria Perugia 16h 

TALENT ITALY – Stop and Think. 
Modelling the processo f online Reading 
Comprehension Using Think Aloud 

2016 MIUR in 
collaborazione con 
CINECA 

Online 20 ore – esame 
finale 30/30 

Tra giovani e adulti: comunicazione, 
relazione, educazione 

2017 IIS Cassata Gattapone Gubbio 30 ore 

Formare per Integrare – Passe-Partout 
Pratiche di inclusion per una cittadinanza 
globale attiva 

2017/2018 FELCOS Umbria – CVM 
Comunità volontari nel 
mondo 

Assisi 25 ore 

Relazione tra I docent nei gruppi di lavoro 2017/2018 Ambito n. 1 AB27/a Assisi 25 ore 
 

Con le mani….PERCUOTIAMO 1 2017/2018 IC Assisi 3 Assisi 25 ore 

Con la scuola Competente 2017/2018 IC Assisi 3 Assisi 25 ore 

Con le mani….PERCUOTIAMO 2 2018/2019 IC Assisi 3 Assisi 25 ore 

Il sistema GPU 2014-2020: supporto per 
la governance del PON e per il 
monitoraggio delle attività realizzate 
nelle scuole 

Ott 2019 Formazione GPU 
INDIRE 

On line Test superato, 
punteggio 90% 

Indicazioni operative per la gestione di 
casi e focolai di SARS-CoV-2 nelle scuole e 
nei servizi educativi dell’infanzia (per 
personale scolastico ed educativo) 

Sett 2020 Istituto superiore di 
Sanità e Ministero 
dell’Istruzione 

Corso FAD 9 ore - 
esito positivo 

AC95 - Prevenzione Rischio Biologico 
nelle attività didattiche: corrette prassi 
igieniche alla luce dell’emergenza COVID 
-19 

Sett 2020 I.I.S. “Cassata-
Gattapone” 

ON line 4 ore 
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• Esperienze di volontariato:  
- dal 1993 al 1996  Coordinatore del Gruppo di Studi Volontario dell’ ACCADEMIA EUROPEA C.R.S. - I.D.E.A. 

ISTITUTO DI DINAMICA EDUCATIVA ALTERNATIVA sede di Assisi  
- dal 2002 Coordinatrice della Circoscrizione dei Soci dell’Umbria di Banca Popolare Etica  
- da febbraio 2004 Referente dei Soci delle Circoscrizioni del Centro Italia di Banca Popolare Etica e membro del 

Consiglio d’Indirizzo della Fondazione Finanza Etica 
 

 

• Partecipazione a convegni e seminari     

Titolo: Anno Ente Luogo Giorni  

3° Colloquio di Pedagogia 1990 C.E.P. Centro Educazione Per-
manente 

Assisi 4  

Stage Musica e Lingua condotto da Maurizio 
della Casa 

1991 Regione dell’Umbria Perugia 2  

Modelli formativi in Ambito Musicoterapico 1994 APIM Rimini 1  

Quali politiche sociali per la città del 2000 1996 Comune di Perugia – Assessorato 
ai Servizi Sociali 

Perugia 1  

La qualità nei servizi 1996 A.R.C.S.T. Legacoop Perugia 1  

La progettazione del servizio: metodologia, 
configurazione dell’offerta, conformazione ai 
criteri di qualità 

1996 A.R.C.S.T. Legacoop Perugia 1  

Dall’analisi del servizio al ripensamento della 
funzione dell’organizzazione dei servizi sociali 

1996 A.R.C.S.T. Legacoop Perugia 1  

La Diagnosi di Comunità come strumento 
d’analisi della realtà sociale nelle Imprese 
cooperative di servizi sociali 

1996 A.R.C.S.T. Legacoop Perugia 1  

La funzione di Marketing nelle cooperative 
sociali: elementi costitutivi e implicazioni 
organizzative 

1996 A.R.C.S.T. Legacoop Perugia 1  

Ruolo e Formazione dell’Operatore Sociale 1997 A.R.C.S.T. Legacoop Perugia 1  

Impresa sociale: nuovi equilibri e nuovi 
strumenti di sviluppo per il futuro 

1997 C.N.C.A. Coordinamento 
Nazionale delle Comunità 
d’accoglienza 

Porto S. 
Giorgio 

2 
 
 

 

Formazione per operatori sociali nell’ambito 
della prostituzione e della tratta 

1999 C.N.C.A. Coordinamento 
Nazionale delle Comunità 
d’accoglienza 

Bologna 2  

Metodo Feldenkreis – consapevolezza e 
armonia nel movimento 

2002 Associazione Italina Insegnanti  
Feldenkreis –  Trainer Patrizia 
Biasini 

San Sepolcro 1 
 

 

Corso per addetto al primo soccorso 2012 INNOVA Business Solutions srl Perugia 12 ore  

Seminario Regionale Didattica inclusiva e nativi 
digitali 

2013 URS Umbria Perugia 8h  

Informazione/Formazione per la 
somministrazione dei farmaci a scuola 

17/11
2014 

IC ASSISI 3 Petrignano 1,5 h  

MUSICHE INCLUSIVE 4 /04 
2014 

MIUR – Comitato per 
l’apprendimento pratico della 
musica 

Roma 8h  

Il valore dell’autovalutazione – autonomia 
scolastica. Responsabilità, trasparenza 

6/02 
2015 

MIUR – URS Umbria Perugia 4h  

Convegno “Può esistere una scuola senza 
l’arte? Musica per tutti a partire dalla scuola 
primaria”. 

27/03
2015 

Associazione Professionale 
Proteo Fare Sapere, Roma 
(soggetto qualificato per la 
formazione DM 23/5/2002 e DM 
8/6/2005 - 

Roma 8h  
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Convegno “Dispersione scolastica:conoscere e 
affrontare un’ emergenza sociale 

19/04
/2016 

UNIPG – Dip. Filosofia Perugia 1  

Convegno di presentazione del RAPPORTO 
ECONOMICO E SOCIALE 
2016-17 L’Umbria fra Toscana e Marche 

18/01
/2017 

AUR Agenzia Umbria Ricerche Perugia 4h  

LA RENDICONTAZIONE SOCIALE NELLE SCUOLA 20 e 
26 nov 
2019 

LA TECNICA DELLA SCUOLA Webminar 6h  
 

Musica digitale con Google Crome Lab Aprile 
2020 

FUTURE LAB Webminar 1h  

Progetto Hashtg corso di formazione per la 
sensibilizzazione contro le discriminazioni di 
genere nelle comunicazioni digitali 

Aprile 
2020 

UNI La Sapienza Roma Webminar 2h  

OBS STUDIO come registrare video con 
software libero 

Giugn
o 
2020 

FUTURE LAB Webminar 1h  

 

• Partecipazione a convegni e seminari come relatore  

Titolo: Anno Ente Luogo Giorni  

Le professioni Sociali 2002 Provincia di Ancona Chiaravalle 1  

 
• Pubblicazioni e ricerche  

Titolo: Anno Ente promotore Progetto   

Le donne in Umbria  “Che Impresa!” 1999 CNCA Coop. Il Borgo NOW Umbria  Colf in 
Rete 

 

Donne e occupazione:un’integrazione possibile 
– buone prassi di inclusione socio-lavorativa 
per donne in difficoltà 

2004 Regione Emilia Romagna Emporio transizione al 
lavoro OB.3 PA/Reg. 02 

 

 

RIFUGIATI IN UMBRIA Primo rapporto 
regionale sul sistema di protezione per rifugiati 
e richiedenti asilo in Umbria 

2010 ANCI Umbria DIRITTO DI ESSERE IN 
UMBRIA 

 

 
 
 
 
 
CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI 
 
Acquisite nel corso della vita e della carriera ma non necessariamente riconosciute da certificati e 
diplomi ufficiali. 
 
Madrelingua: ITALIANO 
 
Altra lingua: INGLESE: livello intermedio non certificato 
                    TEDESCO: livello base  
 
COMPETENZE COMUNICATIVE: Possiedo buone competenze comunicative acquisite con 
formazione specifica e durante la mia esperienza di coodinatore di progetti di formazione 
professionale. Ho condotto sezioni di formazione sulla comunicazione in situazione. Ho suonato in 
orchestra e cantato con il coro.  
 



 

Curriculum formativo e lavorativo di Tiziana Tomassini 
aggiornato al 02/10/22 

COMPETENZE ORGANIZZATIVE E GESTIONALI: Possiedo buone competenze organizzative e 
gestionali acquisite con formazione specifica e attività di consulenza per l’elaborazione di sistemi di 
gestione. Ho coordinato gruppi di lavoro e svolto attività di formazione professionale. Ho svolto 
attività di volontariato come coordinatore di gruppi di lavoro.  
 
COMPETENZE DIGITALI: Possiedo buona padronanza delle suite per ufficio acquisite con 
formazione specifica e lavoro con PC dal 1994. Conosco i principi base dell’uso di software specifici 
per la scrittura musicale e l’elaborazione di file audio.  
 
 
PATENTE DI GUIDA: B  
 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi dell’art. 13 d. lgs. 
30 giugno 2003 n°196 – “Codice in materia di protezione dei dati 
personali” e dell’art. 13 GDPR 679/16 – “Regolamento europeo sulla 
protezione dei dati personali”. 
 
Tiziana Tomassini 


