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PATTO DI CORRESPONSABILITÀ EDUCATIVA 

 

Alunno/a ______________________________________________                                   Sezione _________ 

 

Considerato che il Piano dell’Offerta Formativa della Scuola (PTOF) si può realizzare solo attraverso la 

partecipazione responsabile di tutte le componenti della comunità scolastica, si conviene quanto segue. 

Nel rispetto di quanto previsto dalla Costituzione Italiana e dalle norme Europee, in esecuzione di quanto 

definito nel Regolamento Generale per le famiglie e l’utenza, come deliberato dagli Organi Collegiali, si chiede 

ai Genitori di sottoscrivere il presente Patto Educativo di corresponsabilità, finalizzato a definire in maniera 

condivisa i rapporti tra la nostra Istituzione Scolastica e le Famiglie. Tra le principali finalità di questo Patto 

vi è quella della strutturazione di un rapporto costruttivo scuola-famiglia nel rispetto dei reciproci ruoli. 

Riteniamo, pertanto, che la Scuola sia ambiente di apprendimento in cui promuovere la formazione, 

l’interazione sociale e la crescita civile di ogni studente e siamo convinti che l ’interiorizzazione delle regole 

di vita culturale, sociale e civile possa avvenire solo garantendo la fattiva collaborazione tra tutti i soggetti 

che fanno parte dell’istituzione scolastica e le famiglie. Il rispetto del Patto rappresenta la condizione 

fondamentale per costruire un rapporto di fiducia reciproca e il successo formativo degli alunni. 

 

 

LA SCUOLA SI IMPEGNA A: 
 

● Difendere la sicurezza dell’alunno/a attraverso un’adeguata sorveglianza in tutte le fasi della giornata 

scolastica; 

● Attivare iniziative educative orientate alla promozione del benessere di tutti gli alunni e le alunne, 

organizzando tempi e ambienti educativi secondo scelte progettuali e modalità di intervento capaci di 

creare un ambiente didattico e relazionale positivo; 

● Supportare l’alunno/a nelle diverse fasi della maturazione e dell’apprendimento, rispettando i tempi e i 

modi individuali di apprendimento, supportando i bambini e le bambine a scoprire e valorizzare le 

proprie capacità e attitudini; 

● Offrire una proposta educativa che valorizzi l’identità, le potenzialità, la conquista dell’autonomia, lo 

sviluppo delle competenze, l’acquisizione delle prime forme di educazione alla cittadinanza a partire 

dalle prime esperienze di convivenza all’interno della scuola; 

● Promuovere un clima sociale positivo di accettazione, fiducia, rispetto e collaborazione con le famiglie; 

● Favorire l’acquisizione di autostima e la capacità di iniziativa, decisione e assunzione di responsabilità 

sostenendo il suo percorso scolastico con specifiche attività di orientamento; 

● Tenere informata con regolarità la famiglia sulla situazione scolastica dell’alunno/a, allo scopo di favorire 

la collaborazione e di affrontare e risolvere insieme eventuali criticità; 

● Garantire la qualità dell’insegnamento attraverso l’aggiornamento dei docenti; 

● Favorire la piena integrazione degli studenti diversamente abili, promuovere iniziative di accoglienza e 

integrazione degli studenti stranieri. 

                                                    
                                                                                                                                       LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

                             (Dott.ssa Silvia Mazzoni) 
                                Firmato digitalmente  
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LA FAMIGLIA SI IMPEGNA A: 
 

● Partecipare attivamente ai momenti di incontro e confronto con la scuola (Organi Collegiali, riunioni); 

● Partecipare ai colloqui individuali con gli insegnanti per costruire intese educative comuni; 

● Conoscere e rispettare l’organizzazione scolastica e i regolamenti d'Istituto; 

● Provvedere sempre a ritirare l’alunno/a di persona o tramite un adulto regolarmente delegato nel 

rispetto degli orari scolastici e della puntualità in ingresso e di uscita; 

● Riconoscere il valore e la funzione educativa della scuola dell’infanzia; 

● Intrattenere un dialogo aperto e corretto con i docenti ed il personale, per affrontare e risolvere ogni 

difficoltà insorgente, rispettando la loro libertà d’insegnamento, la loro competenza e 

professionalità; 

● Collaborare con la scuola nell’azione didattica e formativa, in particolare nel seguire il percorso 

scolastico del figlio/a; 

● Fornire ai docenti tutte le informazioni ritenute utili per una maggiore conoscenza dell’alunno/a; 

● Stimolare il proprio figlio/a ad avere rispetto di tutte le persone che operano nella scuola; 

● Prendere visione di tutte le comunicazioni provenienti dalla scuola attraverso i canali ufficiali: 

Registro Elettronico, sito web e canale Telegram; 

● Presentare, discutere e condividere con i propri figli il patto educativo sottoscritto con l’Istituzione 

scolastica. 

 


